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EDITAL N°004/2024
PROCESSO SELETIVO DE TUTORES A DISTANCIA PARA CURSO DE POS-
GRADUAGAO LATO SENSU, MODALIDADE A DISTANCIA, NO AMBITO DO
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES)/UNESP
CDeP3/UNESP 2024

SELECAO DE TUTORES A DISTANCIA PARA ATUACAO NO CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU, MODALIDADE A DISTANCIA: ESPECIALIZACAO
EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, OFERECIDO PELA UNESP EM PARCERIA
COM A CAPES, NO AMBITO DO PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO EM
ADMINISTRACAO PUBLICA (PNAP) DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL (UAB/CAPES).

A Coordenadoria de Desenvolvimento Profissional e Préticas Pedagdgicas da Unesp, no dmbito do
Sistema UAB/CAPES, com fundamentacdo na Portaria Capes n° 183, de 21 de outubro de 2016 ,
Portaria Capes n°® 133, de 10 de julho de 2023 , Portaria Capes n°® 187, de 28 de setembro de
2023 , Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, na Portaria Capes n° 139, de 13 de
julho de 2017, na Instrucdo Normativa n® 2, de 19 de abril de 2017, na Portaria CAPES n°
102, de 10 de maio de 2019, na Portaria Capes n°® 33/2023, de 16 de fevereiro de 2023 e nos

parametros de concessdo de bolsas instituidos pelo Programa UAB/CAPES, abre inscricdes para o

Processo Seletivo de Tutor a distancia (bolsista Capes) em carater temporario para atuar nos Polos de
Apoio Presencial na cidade de S&o Paulo e em outros Polos no estado de S&o Paulo conforme descrito

adiante.

I. DA DEFINICAO

1. Tutor a distancia ¢ o profissional de nivel superior, recrutado por meio de processo seletivo,
com bolsa Capes, que atua como suporte as atividades no curso a distancia, atendendo aos
estudantes do Polo de Apoio Presencial, sob a orientacdo do professor formador, do
coordenador de curso e/ou do coordenador de tutoria, com carga horaria de 20 horas

semanais.

2. Ao compor a equipe do programa Universidade Aberta do Brasil, o Tutor a distancia sera
bolsista no programa UAB, com bolsa(s) paga(s) pela CAPES diretamente em conta corrente
bancéria, atualmente no valor de R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais).


http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=294
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=12302
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=12302
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=13124#anchor
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=13124#anchor
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=13124#anchor
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/20356989/do1-2017-01-25-portaria-n-15-de-23-de-janeiro-de-2017-20356922
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/20356989/do1-2017-01-25-portaria-n-15-de-23-de-janeiro-de-2017-20356922
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=179
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=179
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/20176421/do1-2017-04-24-instrucao-normativa-n-2-de-19-de-abril-de-20
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n%C2%BA-102-de-10-de-maio-de-2019-92402256
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n%C2%BA-102-de-10-de-maio-de-2019-92402256
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=10902
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3. A(s) bolsa(s) paga(s) ao Tutor a distdncia ndo constitui(em) vinculo trabalhista ou de
regime juridico dos servigos publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios como: feérias,

gratificacdo, dispensa por motivo de doenca ou caso fortuito e forgca maior, entre outros.

4. E responsabilidade do candidato consultar a legislagio pertinente sobre o acumulo de
bolsas.

5. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o

seu fracionamento.

6. O Tutor a distancia que ndo cumprir com as suas atribuicdes podera ser substituido pela
Coordenacdo Geral UAB da Unesp, a qualquer tempo, pelo proximo candidato apto, seguindo
invariavelmente a ordem de classificagdo do resultado deste Edital de Processo Seletivo da
UNESP.

7. O periodo de vigéncia das bolsas para os tutores a distancia selecionados sera igual a

duracéo do curso relacionado neste edital.
1. DAS ATRIBUIQOES DO TUTOR A DISTANCIA - BOLSISTA CAPES

1. Entregar, em tempo, os documentos solicitados pela Coordenacdo Geral UAB para seu
cadastro no sistema de gerenciamento de bolsas da Capes (SGB-CAPES) e posterior
recebimento da(s) bolsa(s);

2. Participar de curso(s) para a apropriacdo tanto das ferramentas do Moodle quanto da
metodologia Educacdo a Distancia (EaD) prevista no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC),

com vistas ao exercicio de suas atividades com qualidade e seguranga;

3. Atender integralmente a demanda existente quanto ao atendimento as disciplinas e aos
discentes, no Polo em que for designado, considerando as solicitagfes do Professor Formador,

Coordenacéo de Curso UAB ou equipe docente.

4. Fornecer suporte as atividades do curso;

4.1. Realizar mediacdo pedagdgica junto aos cursistas;
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4.2. Realizar a abertura do Férum fale com o tutor, com orientagdes sobre as atividades da
semana, bem como encaminhamento de e-mail com essas orientagoes;

4.3. Participacao ativa nos foruns de dialogo disponibilizados como atividades nas disciplinas;
4.4. Correcdo das atividades, em até 48 horas, ap0s o término de cada semana;

4.5. Apresentar retornos (feedbacks) formativos na correcdo das atividades;

4.6. Estabelecer contato permanente com o0s cursistas, monitorando cursistas ausentes,
motivando-os a realizar as atividades do curso;

4.7. Retornar duvidas de cursistas em até 48 horas apds o recebimento;

4.8. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

4.9. Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientagcdo do professor formador e

da coordenacao do curso;

5. Fornecer retorno aos professores das disciplinas e a coordenacao do curso sobre a qualidade
do material didatico e possiveis dificuldades de aprendizagem dos cursistas;

6. Participar das atividades de formacdo e atualizacdo promovidas pela Instituicdo de Ensino;

7. Participar dos encontros sincronos dos cursos, via webconferéncia, e de outros encontros

por convocagdo em que se considerar necessaria a presenca do tutor a distancia;

8. Atualizar os cursistas quanto ao calendario académico geral e demais atividades das

disciplinas;

9. Acompanhar as atividades dos cursistas, conforme a agenda do curso;

10. Colaborar com a coordenacéo do curso e professor formador na avaliagdo dos cursistas;
11. Manter regularidade de acesso ao AVA e dar retorno quando solicitado.

I11. DAS VAGAS

1. Para o curso de Gestdo Publica Municipal serdo preenchidas até 5 (cinco) vagas para

atividades de tutoria.
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IV. DAS INSCRICOES

1. As inscri¢des para este Processo Seletivo estdo abertas a comunidade em geral, devendo os
candidatos observarem todos os dispositivos deste Edital, especialmente as atribuicGes para
exercer a funcdo de Tutor a distancia, indicados na secdo Il e nos seus itens, e 0s requisitos
necessarios, definidos na secdo V e nos seus itens. As inscricdes deverdo ser efetuadas

exclusivamente pelo endereco eletrénico: https://edutec.unesp.br/processo_seletivo .

2. ainscrigdo no processo seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato; dessa forma,
para realizar a inscricdo, o candidato devera cumprir todas as etapas, conforme procedimentos
a sequir:

2.1. para os casos de primeiro acesso ao Sistema de Processo Seletivo da CDeP3-Unesp, 0
candidato devera criar um cadastro;

2.2. ler atentamente e na integra as instrucdes constantes neste Edital;

2.3 localizar no sistema de Processo Seletivo da CDeP3/Unesp o link do referido processo
seletivo e seguir as instrucdes para a inscricao;

2.4. no ato da inscri¢do, o candidato devera fazer o envio dos documentos comprobatdrios em
arquivo Unico para cada item do Barema do Quadro 1, no formato PDF, para andlise,
pontuacéo e classificacdo, conforme definido na se¢do VI deste Edital;

2.5. conferir todos os dados preenchidos no sistema de Processo Seletivo, ler atentamente o as

orientacdes do referido sistema e confirmar as informacdes;

V. DOS REQUISITOS

1. Formacdo de nivel superior em Administracdo Publica, ou em Gestdo Publica, ou em

Direito, ou em Gestao de Politicas Publicas;
2. Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior.
3. Ter disponibilidade para participar de reunies de formag&o a serem ministradas em datas e

horéarios a serem definidos pelo Professor Formador, pelo Coordenador de Curso e/ou pelo

Coordenador de Tutoria.


https://edutec.unesp.br/processo_seletivo
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4. Assinar o respectivo termo de outorga de bolsa onde estardo indicados seus direitos,

deveres e outras condigOes pertinentes, caso seja classificado neste Processo Seletivo e

convocado para a atribuicdo de bolsa.
V1. DA DOCUMENTAGCAO PARA INSCRICAO

Os documentos necessarios para efetivar a inscricdo seguem listados, devendo ser anexados
no formato PDF (Portable Document Format), no ato da inscri¢do. Séo eles:

1. copia legivel em formato PDF do RG ou RNE (Registro Nacional de Estrangeiros) ou
documento equivalente (carteira de habilitacdo ou carteira de trabalho com foto).

2. copia legivel em formato PDF do CPF caso esse ndo conste no documento anterior (RG) ou
Passaporte, se estrangeiro;

3. copia legivel em formato PDF dos documentos de comprovacdo para analise documental,
em arquivo Unico, para cada item do Barema do Quadro 1 deste Edital, conforme dispde o
item V11 deste Edital.

4. Comprovacao de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou

superior.
VIIl. DA SELECAO E CLASSIFICACAO
1. No presente Processo Seletivo serdo consideradas as pontuacdes obtidas com as

informagdes preenchidas na inscrigdo de acordo com o Barema do Quadro 1, mediante os

respectivos comprovantes, também postados no ato da inscri¢ao:
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Quadro 1 — Barema de pontuacéo

Itens Para Classificacéo Valor Unitéario Valor maximo

3 pontos para Doutorado em Gestéo
Pablica, ou Administracdo Publica, ou
Politicas Publicas, ou Direito Publico,
1. Doutorado ou Economia do Setor Publico, ou 3 pontos
Ciéncia Politica

1 ponto para outras areas

2 pontos para Mestrado em Gestao
Publica, ou Administracdo Publica, ou
Politicas Publicas, ou Direito Publico,
2. Mestrado ou Economia do Setor Publico, ou 2 pontos
Ciéncia Politica

1 ponto para outras areas

1 ponto para Especializacdo em Gestao

Publica, ou Administracdo Publica, ou

3. Especializa¢do Lato Sensu Politicas Puablicas, ou Direito Publico, 1 ponto

ou Economia do Setor Publico, ou
Ciéncia Politica

4. Experiéncia como tutor em cursos de
graduacdo ou pés-graduacdo na 1 ponto por ano 6 pontos
modalidade a distancia

5. Experiéncia docente em cursos de
graduacdo ou pés-graduacdo na 1 ponto por ano 6 pontos
modalidade a distancia

6. Experiéncia em atividades de gestéo
ou assessoramento na administracdo 0,5 ponto por ano 4 pontos
publica

7. Producéo académica na area de
IAdministracdo Publica ou areas
correlatas da Gestdo Publica

0,2 ponto por material

publicado/produzido 1 ponto

Pontuagdo Méaxima| 23 pontos

2. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que tiver os seguintes critérios para
desempate:

2.1. maior pontuagdo no Barema do Quadro 1 no item “Experiéncia como tutor em cursos de
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graduacdo ou pos-graduacao na modalidade a distancia”;

2.2. maior pontuacao no Barema do Quadro 1 no item “Experiéncia em atividades de gestdo

ou assessoramento na administragao publica”.

VIII. DA DIVULGACAO

1. O  resultado  preliminar  ser&  divulgado no  endereco  eletrdnico
https://edutec.unesp.br/processo_seletivo, na data estabelecida no cronograma, disponivel no
item XI deste Edital.

2. Em funcdo da anélise de recursos, caso haja procedéncia, a classificacdo apresentada no
Resultado Preliminar podera sofrer alteracéo.

3. A classificacdo final sera publicada no endereco eletronico
https://edutec.unesp.br/processo_seletivo na data prevista no cronograma, disponivel no item
Xl deste Edital.

IX. DOS RECURSOS

1. Do resultado da classificacdo cabera recurso a Comissao de Selecdo, no prazo de 01 (um)

dia atil apés a divulgacédo do resultado.

2. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo por meio do endereco eletrénico:

selecao.cdep3@unesp.br .

3. Nao serdo recebidos recursos fora do prazo.

4. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo das decisdes de recurso.

X. DA CONVOCACAO

1. A lista de classificados sera publicada no link https://edutec.unesp.br/processo_seletivo

para acompanhamento dos candidatos e realizagdo dos procedimentos necessarios.


https://edutec.unesp.br/processo_seletivo
https://edutec.unesp.br/processo_seletivo
https://edutec.unesp.br/processo_seletivo
https://edutec.unesp.br/processo_seletivo
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2. Aos classificados, sera divulgado o periodo para formalizagdo do aceite da bolsa e
assinatura do Termo de Compromisso de Bolsista da CAPES e Declaragdo de Ndo Acumulo

de Bolsa.

3. A aceitacdo da vaga deverd ser realizada no prazo informado de 24 horas.

4. Nao ocorrendo manifestacdo nesse prazo ou em sua desisténcia da vaga, o candidato sera
eliminado e havera convocacdo de outro, obedecida a ordem de classificacdo na lista de
candidatos selecionados.

XI. DO CRONOGRAMA

1. A selecdo dos candidatos para atuarem como Tutor a distancia seguird o cronograma a
sequir (Quadro 2):

Quadro 2 — Cronograma do processo seletivo

FASE PERIODO
Inscrigdo on-line com documentagao 25/04/2024 a 24/05/2024
solicitada
Anaélise da documentagéo 25/05/2024 a 30/05/2024
Divulgacéo do Resultado em ordem de 30/05/2024
classificacéo
Periodo de recurso De 30/05/2024 a 31/05/2024
Analise dos recursos 01/06/2024 a 04/06/2024
Divulgacéo da classificacdo definitiva apos analise 05/06/2024
do recurso

2. Ao final do processo de selecéo, serdo classificados os candidatos por ordem decrescente

de pontuacéo.
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3. Considerando-se o0 numero de candidatos inscritos e conforme a necessidade da instituicéo,
poderd haver alteracdo das datas constantes do presente cronograma do Processo Seletivo,

com divulgacéo pelo endereco eletrdnico https://edutec.unesp.br/processo_seletivo.

XI1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Ainscricdo do candidato no presente Processo Seletivo implicara no conhecimento e aceite

das normas contidas neste Edital.

2. O candidato que prestar informacéo falsa ou inexata em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido do Processo de Selecdo e, caso tenha sido vinculado

como bolsista, tera seu Termo de Compromisso rescindido.

3. O prazo de validade do processo seletivo de que trata este Edital sera de 02 (dois) anos,
contados da data da sua homologacdo. Havendo necessidade, durante a validade do processo

seletivo, serdo feitas novas convocacdes, obedecendo a ordem de classificagéo.

4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio dos resultados

das etapas do processo seletivo.

5. Os casos omissos serdo avaliados pela Comissdo de Selecdo e pela Coordenacdo Geral
UAB da UNESP.

Sao Paulo, 24 de abril de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b JULIO CESAR TORRES
g Data: 24/04/2024 12:09:24-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Julio Cesar Torres

Coordenador Geral UAB
Coordenadoria de Desenvolvimento Profissional e Praticas Pedagogicas - CDeP3
Universidade Estadual Paulista — UNESP
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